Urzad Statystyczny
W w Krakowie

Oferta pracy

Ogtoszenie nr 9/2024 o wolnym stanowisku pracy pomocniczym

URZAD STATYSTYCZNY W KRAKOWIE

zatrudni

ANKIETERA

Praca stata na petny etat

Miejsce pracy:

PRACA W TERENIE na obszarze miasta Krakowa oraz powiatu krakowskiego w szczegolnosci
z gmin Michatowice, Skata, Sutoszowa, Mogilany, Skawina, Swiatniki Gorne, Zielonki, Wielka
Wies i lwanowice.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

realizacja ankiet, wywiadow w bezposrednim kontakcie z respondentami z wykorzystaniem
urzadzen mobilnych lub formularzy papierowych;

analiza, kontrola i przygotowanie zebranych materiatow do opracowania;

komputerowa rejestracja ankiet i kwestionariuszy.

0d kandydatow oczekujemy:

wyksztatcenia co najmniej Sredniego;

dwuletniego stazu pracy (ogotem, takze na innym stanowisku);
dobrej znajomosci obstugi komputera (pakiet MS Office);
predyspozycji do pracy ankieterskiej;

umiejetnosci nawigzywania kontaktow;

dobrej organizacji pracy wtasnej;

dyspozycyjnosci i mobilnosci;

radzenia sobie w trudnych sytuacjach interpersonalnych;
rzetelnosci i terminowosci.

Pracownikom oferujemy:

stabilng prace w jednostce administracji panstwowej, otwarte i przyjazne Srodowisko pracy,
zatrudnienie na podstawie umowy o prace;

wynagrodzenie zasadnicze: nie mniejsze niz minimalne wynagrodzenie;

dodatek za wieloletnia prace w wysokosci od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego

w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy;

trzynaste wynagrodzenie;

elastyczny, zadaniowy czas pracy;

bogaty pakiet szkolen oraz szerokie mozliwosci dalszego rozwoju kompetencji zawodowych;
pakiet socjalny.

Wymagane dokumenty:

CV, list motywacyjny (dokumenty nalezy opatrzy¢ wtasnorecznym podpisem),



e  kserokopie dokumentu potwierdzajacego spetnienie wymagania w zakresie wyksztatcenia
(Swiadectwo ukonczenia szkoty);

e oSwiadczenie potwierdzajagce wymagany staz pracy (w trakcie spotkania rekrutacyjnego staz
pracy potwierdzony Swiadectwami pracy lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu
przedstawionymi do wgladu);

e oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i niekaralnosci;

e oSwiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa
panstwa i nie byta/byt wspotpracownikiem tych organow w rozumieniu przepisow art. 2
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow - dotyczy
kandydatek/kandydatow urodzonych przed 1 sierpnia 1972 .

Termin sktadania dokumentow: do 24.09.2024 r.

Dokumenty nalezy sktadac lub przesytac na adres:

Urzad Statystyczny w Krakowie

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Kazimierza Wyki 3,

31-223 Krakow

w zamknietej i podpisanej kopercie z dopiskiem , ogtoszenie nr 9/2024"

lub mailowo: rekrutacjauskrakow@stat.gov.pl

Decyduje data wptywu oferty do Urzedu lub dostarczenia oferty osobiscie badz e-mailowo.
Aplikujac, oSwiadczasz, ze znana Ci jest treS¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych
w naborze.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod numerem telefonu: 12 36 10 224

Inne informacje:

1. W Urzedzie nie moze byc zatrudniona osoba, ktora w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia
31 lipca 1990 r. pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta
wspotpracownikiem tych organdw w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow - nie dotyczy kandydatek/kandydatow urodzonych 1 sierpnia 1972 r.
lub pozniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oSwiadczenie lustracyjne,
jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

2. Kandydaci zakwalifikowani do udziatu w rekrutacji zostana poinformowani o terminie spotkania
telefonicznie lub droga elektroniczna.

3. Nabor sktada sie z dwoch etapow:
| etap: weryfikacja formalna ofert,
Il etap: rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

W Urzedzie Statystycznym w Krakowie dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie

ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 RODO

informuje o zasadach oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach zwigzanych z przetwarzaniem

Pani/Pana danych osobowych.

1. Wskazanie administratora: Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Urzad Statystyczny
w Krakowie (adres siedziby: ul. Kazimierza Wyki 3, 31-223 Krakéw) - zwany dalej ,Administratorem”;

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych, mozna kontaktowac sie z inspektorem ochrony danych piszac na adres jak wyzej lub
na adres e-mail: iod _uskrk@stat.gov.pl;



mailto:iod_uskrk@stat.gov.pl

3. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych: Administrator przetwarza
Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢)' RODO w zwigzku z art. 22(1) ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2022 poz. 1465) oraz art. 46 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. 2023 r. poz. 1917), natomiast inne dane na podstawie
Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a)?, a w przypadku danych osobowych szczegolnej kategorii art. 9 ust.
2 lit a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych). Wyrazenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwotac¢ w dowolnym terminie. W przypadku rekrutacji na
stanowiska w korpusie stuzby cywilnej dodatkowo podstawa przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z art. 4 i 4a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o stuzbie cywilnej (Dz. U. 2024 poz. 409). W przypadku rekrutacji na stanowisko ankietera
statystycznego podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO

w zwigzku art. 28 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. 2023 poz.
773);

4. Obowiazek podania danych osobowych: podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest
wymogiem ustawowym lub w przypadkach szczegolnych wymaga Pani/Pana zgody, od ktorej
uzaleznione jest ich wykorzystanie;

5. Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych: Pani/Pana dane moga by¢ ujawnione
podmiotom, ktore uprawnione sa do ich otrzymania zgodnie z przepisami prawa. ;

6. Okresy przetwarzania danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez
okres niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy, w przypadku stanowisk w stuzbie
cywilnej, z uwzglednieniem 3 miesiecy od dnia nawiazania stosunku pracy z osoba wytoniona w
drodze naboru, w ktorych Dyrektor Urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata,
w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska;

7. Prawa osoby, ktorej dane dotycza: posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu
do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania — w przypadku gdy dane sa nieprawidtowe
lub niekompletne, usuniecia - jezeli nie zostang usuniete przez Administratora w terminie wskazanym
w pkt. 6 niniejszej informacji, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody wyrazonej
przed jej cofnieciem, prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;

8. Profilowanie oraz zautomatyzowane podejmowanie decyzji: Pani/Pana dane osobowe nie beda
podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym rowniez w formie profilowania;

9. Przekazywanie danych osobowych do podmiotow spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego
(,,EOG”) lub organizacji miedzynarodowych: Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane
podmiotom majacym siedzibe poza EOG.

' przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze;
2 osoba, ktorej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub
wiekszej liczbie okreSlonych celow;



OSWIADCZENIE *

(dotyczy naboru na stanowisko poza korpusem stuzby cywilnej w Urzedzie Statystycznym w Krakowie)

Ja nizej podpisana(y)

oSwiadczam, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowatam/em, nie
petnitam/em stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie bytam/bytem wspotpracownikiem tych
organow w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organdw bezpieczehstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentow.

(miejscowosé, data) (wtasnoreczny podpis)

* dotyczy kandydatek/kandydatow urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.



(miejscowosé, data)

OSWIADCZENIE

Ja, NiZEj POAPISANA/Y eeverrererrrerrriretessiesisss s sesesassssrssssassessesasseses , 0Swiadczam, ze:

—  korzystam z petni praw publicznych,
— nie bytam/tem karanal/y.

(wtasnoreczny podpis)



(miejscowosé, data)

OSWIADCZENIE
Ja, NiZ€j POAPISANATY cvveeerereereerrerrrstessasresesssaseess s assssesasssssesassans , oSwiadczam, ze posiadam dwuletni staz

pracy.

(wtasnoreczny podpis)



